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Preduzeće Energoremont d.o.o projektuje, proizvodi, ugrađuje, vrši reviziju, remont i ispitivanje 
trafo stanica, transformatora, prigušnica i druge elektroenergetske opreme visokog nivoa 
kvaliteta, zadovoljavajući zahteve korisnika, partnera, isporučioca i ostalih zainteresovanih 
strana, na ekonomičan i efikasan način, poštujući dogovorene rokove, ostvarujući visok kvalitet, 
štiteći životnu sredinu i vodeći računa o bezbednosti i zdravlju radnika. Procesi se realizuju 
primenom integrisanog menadžment sistema koga čine menadžment kvalitetom (ISO 
9001:2015), menadžment životnom sredinom (ISO 14001:2015) i menadžment bezbednošću i 
zdravljem na radu (ISO 45001:2018). 

Planiranje i realizaciju poslovnih procesa i aktivnosti koji utiču na kvalitet, zaštitu životne sredine 
i bezbednost i zdravlje na radu realizujemo primenom odgovarajućih mera za smanjivanje 
utvrđenih rizika i korišćenje prilika za stalna poboljšavanja proizvoda i usluga. 

Naši ciljevi su: 

 Obezbeđivanje zahtevanog kvaliteta proizvoda i usluga; 
 Visok nivo profesionalnih odnosa sa isporučiocima, podizvođačima i zainteresovanim 

stranama; 
 Potpuna kompetentnost zaposlenih za procese u kojima učestvuju uz stalno 

usavršavanje i poboljšavanje njihovih znanja i veština; 
 Dosledna primena zakonske regulative u okviru delatnosti; 

Štitimo životnu sredinu tako što: 

 Upravljamo otpadom kroz sortiranje, skladištenje i tretman otpada od strane 
ovlašćenih preduzeća; 

 Štedimo energiju i resurse i smanjujemo upotrebu štetnih materija; 
 Vršimo obuke i podstičemo zaposlene da deluju preventivno u cilju sprečavanja 

zagađenja životne sredine; 
 Primenjujemo i ispunjavamo svoje obaveze za usklađenost za regulativom za zaštitu 

životne sredine. 

Zdravlje i bezbednost na radu ostvarujemo tako što: 

 Stvaramo zdrave i bezbedne uslove za rad, bez profesionalnih bolesti i povreda na 
radu; 

 Vršimo prevenciju povreda i ugrožavanja zdravlja radnika; 
 Edukujemo zaposlene da budu svesni opasnosti, štetnosti i rizika i svojih  obaveza u 

pogledu bezbednosti i zdravlja na radu; 
 Primenjujemo zakonsku regulativu i procedure koje se odnose na bezbednost i zdravlje na 

radu 
 posvećujemo pažnju konsultovanju i učestvovanju radnika 

Svi zaposleni daju lični doprinos sprovođenju ove Politike tako što svaki posao završavaju 
kvalitetno i na vreme, štite životnu sredinu, vode računa o svom zdravlju i bezbednosti i 
stalno daju svoj doprinos poboljšanju proizvoda i usluga i efektivnosti sistema 
menadžmenta. 

 
Beograd, 1.7.2021.god.       Direktor, 
         Branislav Tasić  

                                                                                                                                  


